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NASIVA

Presentacion

Como una manera de representar y conectar a todas las empresas socias, se
preparé el presente documento que resume las distinciones mas
importantes y significativas que recibieron durante el 2022, las empresas
que forman parte de esta asociacion gremial regional.

Desde ya, la Asociacion de Empresas Regién de Valparaiso ASIVA felicita a
cada organizacion por su destacado trabajo y valioso aporte para la regidny
el pais.

GREAT PLACE TO WORK 2022

Ranking anual que certifica a las "mejores empresas para trabajar" basandose en el
estudio de su clima organizacional, a partir de las opiniones de los trabajadores de
cada organizaciéon, en areas como integracién, infraestructura, procesos de
capacitacion y programas de talento.
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N g ESPANTOSO PREMIO CARLOS VIAL ESPANTOSO 20227

Reconocimiento que se entrega desde los inicios de la Fundacidn, a través del cual
se invita a las grandes empresas del pais que promueven relaciones laborales de
confianza y que buscan el crecimiento integral de sus trabajadores, a evaluar de
manera exhaustiva sus relaciones laborales.

Felicitamos a nuestro socio Tresmontes Luchetti, quien obtuvo el primer lugar.
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Merco RANKING MERCO TALENTO 2022

TALENTO

Evaluacién que distingue a las 100 companias con mayor capacidad para atraer y
retener talento, considerando la opiniéon de los diferentes targets y analizandolo
comparativamente con todas las grandes companias.

Felicitamos a nuestros socios que obtuvieron el primer lugar dentro de sus
respectivas categorias:

ACHS, sector Salud.

Banco de Chile, sector Banca e Instituciones Financieras.

COPEC, sector Energia y Distribucién.

MBanco de Ehile CO pec

J

\
Volalal el ~RE IO NACIONAL DE INNOVACION AVONNI 2022

Reconocimiento honorifico que busca visibilizar los casos de éxito que estan
creando valor mediante la innovacidén en distintos rubros y categorias. Avonni es
organizado por la Fundacién Forolnnovacidn; el Ministerio de Ciencia, Tecnologia,
Conocimiento e Innovacion; El Mercurio y TVN.

Felicitamos a nuestro socio Banco de Chile, quien obtuvo el primer lugar en la
categoria Mujer Innovadora.

MBanco de Chile




ASIVA FELICITA A LAS EMPRESAS SOCIAS QUE RECIBIERON
ALGUNA DISTINCION EN EL 2022

ACHS N°1 EN RANKING MOST
INNOVATIVE COMPANIES 2022,
SECTOR SALUD

Por tercer ano consecutivo, la ACHS

obtuvo el primer lugar en la categoria
“Prestadores de Salud”. Actualmente, la
innovacién es parte del ADN de la
institucién, permitiendo alcanzar los
objetivos organizacionales y desarrollar
con fuerza una cultura que pone al
centro a las personas y  sus
necesidades.

UNIDAD DE INTERVENCION EN

CRISIS ACHS RECONOCIDA POR
PACTO GLOBAL RED CHILE
La ACHS fue reconocida por su

compromiso con la Agenda 2030 de
Conecta, plataforma de Pacto Global

Red Chile que busca integrar
informacién sobre los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) de

Naciones Unidas (ONU), en este caso,
con el ODS 16 (Promover sociedades
justas, pacificas e inclusivas).

@® Alfredo Cruz & Cia.

ASESORIA PREVISIONAL, FINAMCIERA Y TRIBUTARIA

EMPRESA CON MAYOR CANTIDAD DE
ASESORES ACREDITADOS POR LA
SUPERINTENDENCIA DE PENSIONES

Luego de varios meses de estudio y
preparacién, miembros de la empresa
lograron la acreditacién como asesores
previsionales, que otorga la
Superintendencia de Pensiones. Con
este logro, Alfredo Cruz y Cia. se
convirtié6 en la empresa con mayor
cantidad de asesores acreditados en el
pais.

ALIANZA ACHS-DEKRA MARCA NUEVO
ESTANDAR DE FORTALECIMIENTO DE
LA CULTURA DE SEGURIDAD EN CHILE

La ACHS ha marcado la pauta en las
ultimas seis décadas en seguridad y
salud laboral, gracias a su constante
innovacién y alianzas relevantes, donde
destaca la implementacién de
metodologias de alto estandar en mas
de 400 empresas, obteniendo

importantes resultados en materia de
seguridad.

ALFREDO CRUZ Y CiA RENUEVA SU
CERTIFICACION DE LA NORMA ISO
27001: SEGURIDAD DE LA
INFORMACION

Luego de haber recibido la auditoria
correspondiente, Alfredo Cruz y Cia.
obtuvo la renovacién de la Certificacién
ISO 27001. Esta norma acredita a la
compafia como una empresa que
mantiene en alto sus estandares de
seguridad de la informacién, el cual
viene siendo un foco de mejora
continua como parte de las politicas
internas de la empresa.
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RECONOCIMIENTO A LA VINCULACION
CON EL MEDIO

AQUA

El Dr. Pablo Pinto Cornejo, presidente
del Directorio de Ila Corporacién
AquaPacifico recibié el reconocimiento
por su contribucién a la Vinculacién con
el Medio Socioeconédmico. Este premio se

enmarca en el Xl Encuentro de
Investigacion, Innovacién y
Emprendimiento de la Universidad

Catdlica del Norte, actividad desarrollada
por la Vicerrectoria de Investigacién y
Desarrollo Tecnoldégico de la misma casa
de estudios.

MBanco de Chile

MEJOR BANCO EN CHILE

Por noveno ano —consecutivo, la
prestigiosa publicacién Global Finance
distinguié a Banco de Chile como el
“Mejor Banco en Chile” en los “Best
Bank Awards 2022".

BANCO DEL ANO, BANCO DIGITAL
INNOVADOR DEL ANO Y MEIJOR

BANCO PARA LA INCLUSION
FINANCIERA
La revista britdnica The European

distinguié nuevamente a Banco de
Chile como el “Banco del Afo” en los
“Global Banking & Finance Awards
2022". La entidad financiera también
fue reconocida con los premios “Banco
Digital Innovador del AfRo" y “Mejor
Banco para la Inclusién Financiera”.

MEJOR BANCO PARA ATRAER Y
RETENER TALENTO EN CHILE

Banco de Chile fue reconocido como el
“Mejor Banco” y una de las mejores
empresas del pais para atraer y retener
talento en Chile, de acuerdo a los
resultados del ranking Merco Talento
Chile 2022. Banco de Chile mantuvo asi,

por noveno afo consecutivo, su
liderazgo en esta materia,
consoliddndose en el primer lugar en el
sector Bancos e Instituciones

Financieras.

| 0
merco

TALENTO
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O -BASF

We create chemistry

MANEJO INTEGRAL EN SEGURIDAD Y
SALUD OCUPACIONAL

Reconocimiento entregado por Ila
Mutual de Seguridad por el buen
manejo en cultura de seguridad y salud
laboral de BASF Chile, al registrar cero
contagios de Covid-19 dentro de sus
instalaciones en lo que va de pandemia
y sus bajos indices de accidentabilidad
al no presentar enfermedades laborales
en 15 anos.

PREMIOS ASOCIACIC'),N DE EMPRESAS
REGION DE VALPARAISO - ASIVA 2022

BASF Chile fue reconocido en dos
categorias: "Buenas Practicas COVID-
19" al no registrar contagios en el
periodo de pandemia y ‘Cuidado por el
Medioambiente' por el proyecto de
reciclaje “Reciclador” del programa
“Conectar para Transformar”,
implementado en Quintero y Concdén y
qgque ha beneficiado a mas de 22 mil
personas.

MEJORES LUGARES PARA TRABAIJAR
LGBTI+

BASF Chile obtuvo el puntaje maximo
en el ‘Indice de Equidad Corporativa’
por sus acciones soélidas y concretas
para asegurar la equidad laboral,
sondeo impulsado por Fundacién

Human Rights Campaign y Fundacién
Iguales, con el
Connection Chile.

apoyo de Pride

Cajal

PREMIO PARTICIPACION 2022 DE LA
ASOCIACION DE EMPRESAS REGION
DE VALPARAISO - ASIVA

trabajo gremial de
recibié el "Premio
ano 2022,

Como parte del
ASIVA, Caja 18
Participacién”. Durante el
seis ejecutivos de la Institucidn
formaron parte de las diversas
comisiones de estudios, alcanzando un
67% de asistencia promedio en las
sesiones. Sin duda su participacién fue
un gran aporte al trabajo de ASIVA, sus
asociados y la Regién de Valparaiso.
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@CHILQUINTA

CONECTADOS CON LA EQUIDAD DE
GENERO

Chilquinta fue reconocida en Ia
categoria Mujer Empresa en |la
premiacién anual de socios de ASIVA,
la cual distingue el desarrollo de
politicas corporativas que incentivan la
incorporacién de mas mujeres en las
companfias, sin sesgos de género y con
igualdad de oportunidades.

N°1 EN EL RANKING SEC

Conectados con la excelencia
operacional, Chilquinta Distribucién
fue reconocida con el primer lugar del
Ranking de Calidad de Servicio en el
segmento de empresas con mas de
120.000 clientes, segun la medicidén
que realiza anualmente la
Superintendencia de Electricidad vy
Combustibles. Esta distincién reafirma
los esfuerzos que realiza la empresa
por mantener la continuidad de
suministro eléctrico de sus clientes.

CODELCO | VENTANAS

PREMIO ~ COMUNIDADES 2022
ASOCIACION DE EMPRESAS REGION
DE VALPARAISO - ASIVA

El programa de la Divisién de Codelco
Ventanas, “Técnicos del Futuro”, que
beneficia a jévenes de escasos
recursos de la comuna de Puchuncavi,
llevandolos la educacién superior, fue
reconocido con el premio en la
categoria “Comunidades” por la
Asociacién de Empresas de la Regidn
de Valparaiso (ASIVA).

EMPRESA COMPROMETIDA CON LA
SUSTENTABILIDAD

La Camara Chilena de la Construccion

(CChC) destacé a Chilquinta con el
Sello Pro, el cual distingue Ia
excelencia, el cuidado del medio
ambiente, el bienestar de los

trabajadores, el trato justo hacia los
proveedores y la calidad de vida de las
comunidades en las que estd inserta la
empresa.

Gerente

Ricardo Weishaupt Hidalgo,
General de la Divisién, mencioné que
“es un programa que nos enorgullece

porque junto a otras iniciativas, se
enmarca en lo que llamamos Circulo
Virtuoso de la Educacién,
enfocdndonos en potenciar el
desarrollo y la formacién de las y los
jovenes de Quintero y Puchuncavi. Este
premio nos enorgullece y nos motiva a
seguir profundizando nuestra
vinculacién con la comunidad”.
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COPecC

RECONOCIDOS EN
EMPRESARIAL

REPUTACION

En el ranking Merco Empresas 2022,
gue mide cada ano la reputacién de las
principales companias del pais, Copec
logré el octavo lugar en el ranking
general y el primer lugar en el sector
Energia \Y% Distribucién. Este
reconocimiento resalta el rol de la
empresa al impatar positivamente en
la sociedad.

PRIMEROS EN
CLIENTES

EXPERIENCIA DE

En el indice Nacional de Satisfaccién
de Clientes, Procalidad 2022, que
evalua a las grandes marcas del pais,
Copec y Pronto lograron el primer
lugar en las categorias transaccionales
de Estaciones de Servicio y
Minimarket, respectivamente,
destacando el servicio al cliente que
otorgan ambas empresas.

(o]0

anos

CRUCIANI

Automotriz

CRCP DESTACA LA TRAYECTORIA Y
PERMANENCIA COMERCIAL DE
CRUCIANI E HIJOS

Este reconocimiento entregado el ano
2022 destaca los 80 anos de la empresa
como socio de la Camara Regional de
Comercio de Valparaiso (CRCP). La
permanencia en esta Camara llena de
orgullo a los descendientes del
fundador, donde se da fe de un trabajo
bien realizado.

DESTACADOS POR INNOVACION

Copec obtuvo el primer lugar en la
categoria Distribucién de Combustibles
en el ranking Most Innovative
Companies Chile -de ESE Business
School-, que premia a las empresas
mas innovadoras en el desarrollo de
nuevos procesos, productos, servicios e
iniciativas innovadoras hacia la
comunidad.

copec

Primora en seryicig

MEJOR SERVICIO TECNICO A NIVEL
NACIONAL QUE ATIENDEN A LA
MARCA MAXUS Y FOTON

Este reconocimiento entregado por
Andes Motor filial de Kaufmann es
testimonio real y tangible que el
trabajo serio, concreto y responsable
es reconocido por Ilos clientes vy
mantiene vivo y fuerte el espiritu del
fundador Domingo Cruciani Rosati.
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Deloitte.

GREAT PLACE TO WORK Y REVISTA
FORTUNE

Deloitte fue reconocido como uno de
los mejores lugares del mundo para
trabajar, ocupando el puesto 13°. Un
honor que Deloitte ha recibido durante
mas de una década de manera
consecutiva y que refleja el
compromiso por entregar un entorno
de trabajo inclusivo, que fomenta el
aprendizaje y que permite que los

profesionales tengan un impacto
dentro y fuera de la Firma.

PRIDE CONNECTION CHILE

La red que promueve la inclusién

destacé a Deloitte Chile por su
participacién en el programa de
Mentorias Pride 2022. Esto, debido a
que Deloitte acompafind a tres
empresas en el proceso de potenciar
sus politicas de Diversidad, Equidad e
Inclusién, guidndolas en su desafio por
generar una cultura de respeto e
inclusién en el entorno laboral para la
comunidad LGBTIQ+.

A~ 2

ECKART ALIMENTOS SPA OBTIENE
CERTIFICACION GFSI

Eckart Alimentos SPA logré la
certificacién del Esqguema FSSC 22000
V5.1, estandar que es referencia de la
iniciativa mundial de seguridad
alimentaria (GFSI). Este logro invita a
seguir trabajando en una cultura de
inocuidad con los mas altos
estandares internacionales, de la cual
todos los trabajadores son parte.

COMPROMISO MIGRANTE

El Servicio Nacional de Migraciones
junto a la Direccién del Trabajo y la
Organizacién Internacional para las
Migraciones en Chile, reconocié a la
Firma Deloitte con I|a distincién
“Compromiso Migrante 2022" por el
trabajo en la integracién laboral de
personas migrantes y las buenas
practicas realizadas durante 2021 en
materias de inclusioén, enfoque
intercultural y espacios libres de
discriminacién.

MUTUAL DE SEGURIDAD RECERTIFICO A
ENAP CON SELLO COVID

Refineria Aconcagua y el Terminal de
Quintero recibieron nuevamente el
Sello Covid-19 de parte de la Mutual de
Seguridad. Esta distincién, que ya
obtuvo en 2021, ratifica que tienen
implementadas en un 100% los
protocolos preventivos, normativas y
medidas de seguridad exigidas por el
Ministerio de Salud, asi como las
definidas por la propia compafiia para
resguardar a quienes trabajan en la
estatal.
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Comprometidos con la vida

#esvAL

ESVAL, UN GRAN
TRABAIJAR

LUGAR PARA

Great Place to Work Chile reconocié a
Esval en el lugar #12 del ranking de
mejores empresas para trabajar en el
pais durante el 2022. Lo anterior, es un
avance en comparacién al afo
anterior, donde el mismo indicador
ubicé a la compania en el lugar #15,
manteniéndose como un referente
regional.

EY

Building a better
working world

GREAT PLACE TO WORK

Por tercer aflo consecutivo EY Chile
recibié la certificacion de Great Place
to Work, esta vez por periodo 2022-
2023. También, durante el 2022,
después de haber sido reconocido
como el 10° mejor lugar para trabajar
en Chile, ocuparon el 13° puesto en la
categoria “Multinacionales” del
ranking Great Place to Work América
Latina.

EQUIDAD CL 2022

EY Chile obtuvo el reconocimiento
como uno de los “Mejores Lugares
para Trabajar para el Talento LGBTI",
entregado por Human Rights
Campaign, Fundacién Iguales y Pride
Connection. Bajo la certificacién
Equidad CL 2022 —la dnica en Chile y

Sudameérica de su tipo— fueron
reconocidos por sobresalir en la
inclusion de talento LGBTI, gracias a

las politicas de DElI y de no
discriminacién, fomento de grupos o
consejos respectivos y compromiso
publico con la comunidad.

3° LUGAR EN RANKING MUNDIAL EN
RSE

La sanitaria obtuvo calificacién de 5
estrellas y puntaje de 95/100 en la
evaluacién de GRESB, que mide el
desempefio ambiental, social y de
administracioén, para inversiones
inmobiliarias y de infraestructura en
todo el mundo. Esval por tercer afio se
encuentra dentro de las sanitarias
lideres en gestién de sostenibilidad.

50 MUJERES DE IMPACTO EN
LATINOAMERICA, BLOOMBERG

Macarena Navarrete, socia principal de
EY Chile, fue reconocida por
Bloomberg Linea como una de las “50
Mujeres de Impacto en Latinoamérica
en 2022" por su liderazgo, impacto
financiero e influencia social. Es una
de solo dos representantes de nuestro
pais —junto con Alejandra Mustakis—
destacada en la lista, que distingue a
las lideres que estdn cambiando las
reglas del juego en la regidn.

Lugares para Trabajar
Amdérica Latina

2022



ASIVA FELICITA A LAS EMPRESAS SOCIAS QUE RECIBIERON
ALGUNA DISTINCION EN EL 2022

it mulnatidad [
PREMIO PROCALIDAD 2022

Por quinto ano, el IST recibié con
mucha satisfaccién este
reconocimiento, que mide la
experiencia de los clientes en las
interacciones con diferentes tipos de
empresas y organizaciones. Son cerca
de 15 mil las organizaciones
adherentes y cerca de 500 mil
trabajadoras y trabajadores que dia a
dia confian en el quehacer de IST, el
gue se enfoca en el cuidado de la vida.

MEDALLA HEROES EN PANDEMIA

Reconocimiento que fue otorgado por
la Universidad San Sebastidn al equipo
de salud IST, en la persona de nuestra
enfermera Denisse Gdmez, que se
desempefia en la Unidad Manejo de
Pandemia, Area Covid. Durante el
momento mas algido de la pandemia,
el personal médico del IST estuvo a la
altura del desafio que implicé esta
emergencia, mostrando un
compromiso a toda prueba con la
salud de Ilas y los trabajadores
afectados.

RECONOCIMIENTOS A LABOR

PREVENTIVA DEL IST

IST se hizo acreedor el afio 2022 de dos
importantes reconocimientos en ese
ambito. Uno entregado por Generadora
Metropolitana -empresa de los Grupos
AME y EDF-, que provee energia
eléctrica, por la “Colaboraciéon
Preventiva y Gestién de Prevencién de
Riesgos (PPRR) y Seguridad de Salud
Ocupacional (SSO)". En el mismo
ambito, el Hospital Militar reconocié el
apoyo permanente de IST en la gestién
preventiva.

KNOP,

Laboratorios

DESTACAN A KNOP LABORATORIOS
CON SELLO 40 HORAS

El Ministerio del Trabajo entregd el
“Sello 40 horas” a KNOP Laboratorios,
como empresa pionera en la materia.
Esta certificacién, impulsada por el
Gobierno, busca establecer como ley
una jornada de 40 horas semanales
para los trabajadores, la cual ya fue
incorporada por esta empresa, desde
enero de 2020, de manera exitosa.

KNOP RECIBE
FUNDADORES IST

RECONOCIMIENTO

German Knop Valdés, quien fuera
gerente general de KNOP Laboratorios,
recibié el reconocimiento Fundadores
IST, en una masiva ceremonia de
caracter nacional, realizada en el Club
Manquehue, ante cerca de 300
invitados, autoridades de gobierno
vinculadas a l|la seguridad social, y
ejecutivos de diversas empresas.

GS1 CHILE DISTINGUE
LABORATORIOS

A KNOP

En el Club 50 de Las Condes, se llevd a
cabo el GS1 Day 2022, ocasién en la
cual KNOP Laboratorios recibié el
Premio a la Trayectoria, por llevar mas
de 30 afos como usuarios del sistema
GS1, organizacién mundial dedicada al
desarrollo estandares globales para la
identificacién de productos y servicios.
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Lipigas.

MEJOR LUGAR PARA TRABAJAR
PARA MUJERES GPTW

Lipigas alcanzdé el primer puesto de la
categoria 251 a 1.000 trabajadores del
ranking que reconoce a las
organizaciones con las mejores
practicas hacia el empleo femenino,
especialmente en los ambitos de
equilibrio con la vida personal, Ia
ausencia de brecha salarial y la
igualdad de oportunidades al interior
de las empresas.

MOST INNOVATIVE COMPANIES EN
SECTOR GAS

Lipigas obtuvo este 2022, el primer
lugar del ranking Most Innovative
Companies, sector de distribuciéon de
gas. Este reconocimiento, entregado
por MIC y el Centro de Innovacién del
ESE Business School, destaca a las
empresas mas avanzadas en el

desarrollo de nuevos procesos,
productos, servicios e iniciativas
innovadoras.

INTEGRAR VIDA PERSONAL Y TRABAJO

A partir de la medicién de iniciativas y
beneficios en materia de conciliacién
vida personal y trabajo de distintas
organizaciones del pais, Lipigas se
ubicé en el 2° del Estudio que realiza
Fundacién Chile Unido, categoria

grandes empresas.

Lipigas

A\
Lipigas Lipigas l:p(;n Lipigas

MUTUAL
DE SEGUROS
DE CHILE

VALORAC!()N 6,7 DEL PROGRAMA
EDUCACION FINANCIERA

Con 6.800 inscritos y mas de 2.000
egresados, Mutual de Seguros de Chile
junto con la Universidad de Valparaiso,
desarrollaron el Programa Educacién
Financiero. El curso online y gratuito
consiste en entregar conocimiento del
sistema financiero mediante un
formato simple y lenguaje cercano.
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VY NEXXO

ECHEVERRIA
IZQUIERDO

RECONOCIMIENTO 5 ESTRELLAS EN
SEGURIDAD DE LA CAMARA CHILENA
DE LA CONSTRUCCION

Nexxo S.A. fue galardonado por la
Cédmara Chilena de la Construccién
(CChC) con la distincién Cuadro de
Honor, que es un reconocimiento por
los excelentes resultados obtenidos en
materia de Seguridad y Salud Laboral
durante el ano 2021. En esta
oportunidad, la empresa obtuvo una
distincion de 5 estrellas.

RECONOCIMIENTO MEJOR EMPRESA
DE SERVICIOS DE LAVADO Y
LIMPIEZA QUIMICA

Nexxo S.A. fue elegida como Mejor
Proveedor de Servicios de Lavado y
Limpieza Quimica América Latina por
New World Report, en su categoria
Latin and South America Business
Awards. New World Report es un
portal de noticias vy negocios

internacionales, que cada ano recopila
las ultimas noticias e insights de la
industria en todo el
americano.

continente

‘

OSSANDON

auditores consultores

LIDERAZGO GRUPO PRACTICA DE
IFRS - ISAS LATAM

La BKR International, agrupacién a la
cual Ossandén Consultores se
encuentra asociado, reconocié a la
socia de Auditoria Glenda Jofré por su
destacado liderazgo y servicio
dedicado durante tres afos
consecutivos como Presidenta del
Grupo de Practica IFRS-ISAS Latino
América.

INTERNATIONAL

CHAIRMAN’S AWARD
Presented to
Glenda Jofre
With sincere appreciation for

outstanding leadership and
dedicated service to the

IFRS-ISAS Latin America
5

14



ASIVA FELICITA A LAS EMPRESAS SOCIAS QUE RECIBIERON
ALGUNA DISTINCION EN EL 2022

\ PONTIFICIA
\ UNIVERSIDAD
5| CATOLICA pk
VALPARAISO

PUCV RECIBE MAXIMA ACREDITACION
POR 7 ANOS

La Comision Nacional de Acreditacién
(CNA) acredito a la Pontificia
Universidad Catélica de Valparaiso por
7 afos en todas las areas, uniéndose
asi al selecto grupo de 5 casas de
estudio nacionales de excelencia, y la
Unica en la Regién de Valparaiso, de
acuerdo con los nuevos indicadores
que establecié la Ley de Educacién
Superior.

PRIMERA UNIVERSIDAD EN CALIDAD
DE ACADEMICOS

Los distintos rankings nacionales
sittan a la Pontificia Universidad
Catdlica de Valparaiso dentro de las
cinco primeras casas de estudios del
pais y como primera de la Regién de
Valparaiso, destacando entre ellos el
de La Tercera-Qué Pasa, que la ubicé
en el primer lugar en el area Calidad
de los Académicos.

PUCV ES LIiDER
INVESTIGACION

REGIONAL EN

De acuerdo con la versién 2022 del
ranking en Investigacién, Desarrollo e
Innovacién (I+D+i) organizado por el
Grupo de Estudios Avanzados
Universitas, la PUCV se consolidé
como lider a nivel regional y quinta
entre las instituciones nacionales. En
2022, la produccién cientifica se

incrementd un 31,2% respecto al afo
anterior.

[PuertoValparaiso

RECONOCIMIENTO FUNDACION CHILE
UNIDO 2022

El estudio “Integrar Vida Personal y
Trabajo. Mejores Organizaciones” es
una medicién anual que identifica el
estado actual de las practicas que
contribuyen a integrar y equilibrar
mejor la vida personal, familiar y
laboral. El estudio se realizé durante
julio de 2022 y dio como resultado que
EPV obtuviera el primer lugar en
Empresas Publicas.

RECONOCIMIENTO FUNDACION CARLOS
VIAL ESPANTOSO 2022

Reconoce a empresas que promueven
relaciones laborales de confianza y que
buscan el crecimiento integral de sus
trabajadores. El estudio que se realizdé
durante abril y agosto de 2022 dio
como resultado que EPV fuera parte de
las 10 empresas finalistas, entre las que
se encontraban: Agrosuper, Colbun,
Copec, Isa Interval, Minera Antucoya,
Nestlé, Salfa, Scotiabank Chile y
Tresmontes Lucchetti.

RECONOCIMIENTO
INACAP 2022

EMPRESARIAL

En el caso de Puerto Valparaiso, se le
reconocié por su Aporte al Desarrollo
Territorial de la ciudad puerto y la
region. En total, fueron distinguidas 15
empresas de distintos sectores
econdmicos.

EL MERCURIO

Orze
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PVSA

PUERTO VENTANAS S.A.

PUERTO VENTANAS RESZIBIO SELLO
DE EXCELENCIA ENERGETICA

Luego de verificar el desempeno y uso
eficiente de I|a energia en Puerto
Ventanas, el Ministerio de Energia y la
Agencia de Sostenibilidad Energética,
entregé a la empresa el sello de
Excelencia Energética en la maxima
categoria “Oro”, certificado que
reconoce su desempeno en eficiencia
energética. Lo anterior esta en linea
con la politica de sostenibilidad de la
empresa, que incluye un plan de
eficiencia energética que va mas alla
de las exigencias normativas.

PVSA PRIMER PUERTO DE CHILE EN
RECIBIR CERTIFICADO APL AZUL

Este reconocimiento fue entregado a
PVSA por la Agencia de Sostenibilidad
y Cambio Climatico de Corfo y la
Fundacién Chile. La certificaciéon
distingue a empresas que han
implementado acciones para una
gestién sostenible del agua, en
procesos productivos y de servicios,
buscando contribuir a la seguridad
hidrica del pais. De las 27 compafias
gue participaron de la postulacién,
solo seis la obtuvieron, siendo PVSA el
primer puerto de Chile en alcanzar
esta certificacion.

POR CUARTA VEZ PVSA
RECERTIFICA SELLO ECOPORTS

Tras una estricta verificacion de sus
practicas y desempefio ambiental,
Puerto Ventanas obtuvo por cuarta
vez la certificacién Ecoports vigente
hasta el 2024. Esta certificacion es
otorgada por ECO-SLC Foundation y
Lloyd’'s Register, con sede en Holanda
y es el Unico estandar ambiental
exclusivo para puertos en el mundo
gque reconoce la sostenibilidad y los
altos estadndares operacionales de los
terminales portuarios.

e

pwc

PWC CHILE ES RECONOCIDO POR
CHAMBERS AND PARTNERS

La prestigiosa publicacién reconocid a
PwC Chile como una de las firmas mas
importantes del pais en materia
tributaria, destacando ademas al socio
lider Francisco Selamé y a las socias
Loreto Pelegri y Sandra Benedetto. En
julio, Selamé fue reconocido por el
mismo ranking en su seccién High Net
Worth; y un mes mas tarde, PwC Chile
fue incluida en el ranking Latin
America de Chambers and Partners.

ITR WORLD TAX DESTACA LA LABOR
DE PWC CHILE

Francisco Selamé, lider de Tax & Legal
de PwC Chile, y Loreto Pelegri, socia de
la misma area, fueron reconocidos por
sus pares en Expert Guides de ITR
World Tax. Posteriormente, PwC Chile
fue la Unica firma en el pais reconocida
en las cuatro categorias del ranking
ITR World Tax en banda 1.

SOCIO DE PWC ES GALARDONADO
POR THE BEST LAWYERS IN CHILE

En este ranking, el socio lider de Tax &
Legal de PwC Chile, Francisco Selamé,
fue galardonado como el Abogado del
AAo en la categoria Tax Law. Su
sobresaliente trayectoria lo llevd a ser
seleccionado en una de las guias mas
importantes del mundo para la
profesién legal. Ademas, la prestigiosa
publicacién reconocié a los socios
Sandra Benedetto, Loreto Pelegri,

Marcelo Laport y Gonzalo Schmidt.

Chamb d
Pali?lleril;g;? 7

Ranked Lawyers

RANKED IN

_t “. Chambers .'
Latin America
pwc .. 202 &
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RHONA

MEJORES EMPRESAS CHILENAS

El ano 2022, Deloitte junto a sus
partners Banco Santander Yy
Universidad Adolfo Ibanez convocaron
a empresas nacionales, de las cuales
33 fueron galardonadas con el sello
distintivo, siendo RHONA S.A. una de
ellas. Este sello reconoce a las
companias con las mejores practicas
del mercado Ilocal en Estrategia;
Capacidad e Innovacién; Cultura y
Compromiso; Gobierno Corporativo y
Finanzas.

LA CALERA DESTACA EL APOYO
REALIZADO POR SOPRAVAL A LA
COMUNA

Favorecer el desarrollo local es parte
del trabajo que realiza Sopraval en los
territorios donde estda presente por
medio de la puesta en marcha de
programas e iniciativas, una labor que
destacdé el Municipio de La Calera por
su permanente apoyo a la comuna.

SOPRAVAL ES RECONOCIDA POR SU
COMPROMISO CON FUNDACION LAS
ROSAS

Destacando el compromiso que
mantiene Sopraval con los adultos
mayores que acoge Fundacién Las
Rosas, la Institucién realizéd un
reconocimiento por el apoyo
permanente que ha realizado Ia
empresa en beneficio de la atencidn,
alimentacién y cuidados que reciben
las personas mayores que residen los
hogares presentes en la Region de
Valparaiso.

“'MEJORES
—EMPRESAS
UCHILENAS

Bk

Cabe destacar, que las empresas
ganadoras son reconocidas con un
sello distintivo de alcance mundial, ya
qgue el programa se encuentra en 27
paises, entre los que destacan: Estados
Unidos, China, Canada, Italia, Bélgica,
Holanda, Australia, entre otros.

PROGRAMA ACTIVAMENTE DE
SOPRAVAL DESTACA POR SuU
CONTRIBUCION A LA SALUD DE LOS
ADULTOS MAYORES

Promover la actividad fisica y mental
de los adultos mayores es el trabajo
que desarrolla Sopraval por medio del
programa Activamente de Sopraval,
una iniciativa que recibié un
reconocimiento por el apoyo entregado
a las personas mayores de la comuna
de Casablanca, quienes son lideres

comunitarios y promueven el bienestar
de las personas de la tercera edad.
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steel

servicios

RECONOCIMIENTO
CHILENA

CRUZ ROJA

En el mes de diciembre se llevd a cabo
la ceremonia de celebracién de los 119
afos de la Cruz Roja Chilena, donde la
compania recibié un reconocimiento
por la labor humanitaria realizada.

RECONOCIMIENTO BUENAS
PRACTICAS COVID-19

ASIVA reconocié a la compania, quien
establecié su compromiso primordial
de velar por el bienestar, logrando
garantizar la continuidad operacional
a través de acciones preventivas que
resguardan la salud y seguridad de las
personas, operando con la mas alta
calidad en los contratos donde
entregan servicios.

RECONOCIMIENTO MUJER Y EMPRESA

ASIVA reconocié a la companiia

destacando la importante labor que
ha realizado en materias de inclusién
y equidad de género en el ambito
laboral, social y profesional.

tandem

GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD
OCUPACIONAL

Minera Centinela entregdé al
Tandem un reconocimiento por Ia
Gestidn de Seguridad y Salud
Ocupacional, a raiz de su activa
participacién en el cumplimiento de las
Estrategias de Control asociadas a la
actividad de conduccién durante el afio
2022. Esta es la primera vez que Minera
Centinela entrega este reconocimiento
a una Empresa Contratista.

equipo

RECONOCIMIENTO SEGURIDAD VIAL

El cliente BECHTEL - TECK, a raiz del
alto compromiso demostrado en el ano
2022 con la Gestién en Seguridad Vial
del proyecto QB2, otorgd
reconocimiento premiando el trabajo
en conjunto del equipo de Prevencién
de Riesgos y los Conductores, por su
participacién en actividades como
levantamientos en ruta e instrucciones
de seguridad.

RECONOCIMIENTO COMITE PARITARIO
DE FAENA

Minera Escondida BHP destaco el
trabajo en terreno de Comité Paritario
de Faena Proyecto Escondida Tandem,
guienes ayudaron a detectar
condiciones subestandar dentro de la
faena, mejorar procesos y prevenir
posibles accidentes, propiciando Ila

creacién de ambientes de trabajo mas
seguros
eficientes.

y procedimientos mas
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TPS

— VALPARA[SO —

PREMIO VALOR COMPARTIDO CRCP

TPS recibié el Premio Valor
Compartido 2022 otorgado por |la
Cédmara Regional del Comercio de
Valparaiso (CRCP), dado su esfuerzo
por avanzar hacia una economia
circular en sus operaciones. Esta
distincién reconoce a destacadas
empresas, organizaciones y pymes
que contribuyan en la soluciéon de
problemas ambientales o sociales.

CERTIFICADO DE REVALORIZACION
DE GRUA DEMOLIDA

Aceros AZA acredité a TPS por el
reciclaje de su grua poértico demolida
en 2022. El fierro de la grua fue
reciclado y transformado en 664
toneladas de “Acero Verde. Este
proceso genera beneficios socio
ambientales al promover la eficiencia
hidrica, energética y evita emisiones
de gases de efecto invernadero.

RECONOCIMIENTO POR
DESARROLLO PROFESIONAL

En esta oportunidad, TPS fue
premiado en la categoria
“Fortalecimiento al Capital Humano”,
siendo reconocido el trabajo
colaborativo que realiza con INACAP
en materia de innovacion,

emprendimiento, educacién continua
y empleabilidad.

JAL

.\\ ():
o/ tresmontes .
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Grupo

nutresa

PREMIO CARLOS VIAL ESPANTOSO
2022 DISTINGUE POR SUS RELACIONES
LABORALES DE EXCELENCIA

Este premio reconoce a las grandes
empresas que destacan en la
excelencia de sus relaciones laborales y
que buscan el crecimiento integral de
sus trabajadores. Tresmontes Lucchetti
fue doblemente reconocida ya que,
ademas de este importante galarddn,
obtuvo la distincion de “Gestidon
Preventiva”, que la Fundacién entrega
en alianza con la ACHS.

PREMIOS CONECTA 2022 DE PACTO
GLOBAL CHILE

La empresa destacé en Ila tercera
versién de este premio que entrega la
Red Pacto Global a las iniciativas
empresariales que impactan
positivamente a la sociedad, en linea
con los 17 Objetivos de Desarrollo
Sostenible. En la categoria Derechos
Humanos, resulté ganador el proyecto
colaborativo de Tresmontes Lucchetti y
el Instituto de Nutricién y Tecnologia
de los Alimentos (INTA) de |la
Universidad de Chile: el “indice de
Riesgo de Obesidad Infantil Comunal
(IROBIC)".

TRESMONTES LUCCHETTI CELEBRA
SER PARTE DE GRUPO NUTRESA, LA
COMPANIA DE ALIMENTOS MAS
SOSTENIBLE DEL MUNDO SEGUN LOS
iNDICES DE SOSTENIBILIDAD DOW
JONES 2022.

Este es el maximo galardén que otorga
el Indice de Sostenibilidad Dow Jones y
que por tercera vez consecutiva, se le
concede a la empresa en Chile. Un
reconocimiento que refleja el trabajo
de Tresmontes Lucchetti en esta
materia, donde el compromiso con la
sostenibilidad en todas sus
dimensiones se vive dia a dia.
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Ultramar

AGENCIA MARITIMA

CERTIFICACION GREAT PLACE TO
WORK 2022

Obtuvo la Certificacién desde
noviembre 2022-2023 gracias a que los
colaboradores han reconocido el
tiempo invertido por la organizacién
en crear un buen ambiente laboral,
que genera sentimientos de orgullo y
confianza interna, que se externalizan
al mercado, clientes y proveedores.

RECONOCIMIENTO APORTE AL
MODELO EDUCATIVO 2022

Este reconocimiento promueve el
vinculo estratégico de INACAP con la
empresa, con el fin que la formacién
impartida sea pertinente a las
necesidades actuales y futuras en un

contexto empresarial, donde la
empresa es parte relevante del
sistema.

DISTINCION TRAYECTORIA EJECUTIVA
EN EL CUIDADO DE LA VIDA

La seguridad como un valor
intransable, estando por sobre
cualquier otra eventualidad que se
pueda dar, forja una cultura
preventiva que se construye en
equipo, como consecuencia de
involucramiento y de un liderazgo

visible. Se destaca el trabajo realizado
por Jorge Guajardo en materia de
seguridad y prevencién.

Universidad
Andrés Bello°

Conectar - Innovar - Liderar

ACREDITACION INSTITUCIONAL DE
EXCELENCIA POR 6 ANOS

La CNA sesiond y dirimid respecto de la
acreditacién de la UNAB,
reconociéndola en el selecto grupo de
universidades calificadas en el nivel de
Excelencia, otorgdndole 6 anos de
acreditacién institucional en todas las
areas. En Chile, sélo 13 universidades
estdn calificadas en esta categoria, y de
ellas solo 3 son privadas no
tradicionales.

PRIMER LUGAR IMPACT DE ODS

En el Ranking de Impacto de Times
Higher Education de 2022 la UNAB
destacé en el 1° lugar entre las 20
universidades chilenas que mas
aportaron en materia de desarrollo
sostenible. Ademas, se encuentra entre
las mejores 200 universidades del
mundo en el cumplimiento de Ilos
Objetivos de Desarrollo Sostenible de
Naciones Unidas.

CERTIFICACION TOP EMPLOYER

La UNAB recibi6 en el 2022 Ila
certificaciéon Top Employer. Esta
distincién acredita el cumplimiento de
practicas de excelencia en materia de
gestién de personas y clima laboral.

El ano pasado reconocidé a 10 entidades
chilenas, destacandose UNAB por ser
la primera y Unica Universidad de habla
hispana en lograr este sello.
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PREMIO POR PREVENCION DE RIESGOS
2021

Zeal fue destacado por el Instituto de
Seguridad del Trabajo (IST) como la
mejor empresa en su categoria a nivel
regional, atendiendo al trabajo
realizado en la prevencién de riesgos
laborales y la adopcién de medidas y
protocolos relativos a la pandemia
Covid-19.

elon
Siempre Contigo

SELLO COMPROMISO PRO (CCHC)

Melén recibe certificaciéon
“Compromiso Pro” de la Cdédmara
Chilena de la Construccién, la cual
apunta a hacer de la actividad

constructiva una industria mas
sostenible. Es asi como la empresa
asumié compromisos y una propuesta
de trabajo para potenciar la
implementacién de las dimensiones:
trabajadores, comunidad y medio
ambiente.

RANKING  DE CREATIVIDAD E
INNOVACION C3 2022 (BRINCA)

La consultora Brinca, expertos en
gestiéon de innovacién corporativa,
premié en su ‘Ranking de Creatividad
e Innovacién C3 2022’ a Melén por el
desarrollo del saco soluble, el cual
evita que toneladas de papel al afo
terminen en rellenos sanitarios o
vertederos ilegales. Este premio es un
reconocimiento al trabajo en
innovacién y sostenibilidad de Melén.

RECONOCIMIENTO POR INNOVACION
AMBIENTAL (CAMARA CHILENO
BRITANICA DE COMERCIO)

En la decimotercera version del
“Reconocimiento en Innovacién
Ambiental” de Ila Cédmara Chileno
Britdnica de Comercio, Meldén recibe la
distincién como gran empresa en las
categorias de Innovacién en Gestidn
Energética, Innovacién en Gestidon
Social e Innovacién en Economia
Circular, con los productos sostenibles
Termomuro, Coppermix y Saco Soluble,
respectivamente.

srinta.
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